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Denna utbildning riktar sig till utbildade Véagledare i Delaktighetsmodellen (DMQ) och som
darefter, av sitt region- eller kommunalférbund alternativt sin kommun eller sitt foretag, utsetts
till att bli kursledare for VVéagledarutbildning. Det &r 6nskvart att deltagarna utdver sin
utbildning till \V&gledare har erfarenhet av annat arbete med delaktighet och inflytande for
personer med behov av stdd, service och omsorg. Det kan exempelvis vara i verksamheter eller
boenden med insatser inom LSS-omradet, aldreomsorg eller socialpsykiatri.

En alternativ vag att skaffa forkunskaper om DMO &r att delta i en fordjupad information om
DMO. Sarskilda informationsblad finns for dessa bada sétt att leva upp till férkunskapskraven.

Malet for kursledarutbildningen &r att deltagarna ska kunna genomféra egna Vagledarkurser
enligt Delaktighetsmodellen for personal inom ovanstaende verksamheter. Kursledare
rekommenderas att arbeta i par vid genomférande av sina Végledarutbildningar.

Genomférande av kursledarutbildningen

Kursledarutbildningen startar med att alla deltagare och kursledning mots digitalt via Microsoft
Teams eller Zoom under tva halvdagar (k1.9-12). Dessa traffdagar foljs av kontakter for
handledning med kursdeltagarna individuellt via Microsoft Teams (eller liknande) och mejl.
Denna handledning sker pa tider som utbildningsledare kommer 6verens med kursdeltagare om
utifran nar de ska leda en egen Végledarutbildning (kontakter fore, under och efter).

Utbildningen tar upp Delaktighetsmodellen som idé, dess barande grundpelare och hur dessa
formedlas i utbildningen av Vdgledare. En mycket viktig del i utbildningen ar att diskutera
olika sétt att stddja Delaktighetsmodellens implementering i verksamheterna vid inférande,
anvandning och vidmakthallande av modellen. Detta kopplas till Delaktighetsmodellens
teoretiska perspektiv. Deltagarnas egna erfarenheter av Delaktighetsmodellen tas till vara i
dialogen och de uppgifter som deltagarna redovisar under utbildningen.
Kursledarutbildningen avslutas med att deltagarna planerar och genomfor en egen
Végledarutbildning pa hemmaplan.

Né&r denna forsta egna Vagledarutbildningen ar avslutad skriver kursdeltagarna en rapport,
reflekterar skriftligt kring gjorda erfarenheter vid denna genomférda Vagledarkurs samt
utvarderar kursledarutbildningen. N&r dessa moment &r klara erhaller kursdeltagarna ett
intyg/diplom pa genomford kursledarutbildning.

Utbildningen leds av de personer som har utarbetat Delaktighetsmodellen och varit kursledare
for de Vagledarkurser som genomforts i Skane sedan Delaktighetsmodellen etablerades har for
drygt femton ar sen. FoU Valfard Skane har inledningsvis varit ansvarig utbildningsanordnare.
Numera och sedan atta ar tillbaka innehar Skaneteamet for DMO denna uppgift. Deltagarna
kommer att fa ta del av utbildarnas mangariga erfarenhet av att ge Vagledarkurser och arbete
med att implementera Delaktighetsmodellen i verksamheter.



Kostnad for utbildningen

Kursavgiften ar per deltagare 16 500 kr exkl. moms. Kursavgiften inkluderar kursmaterial och
faktureras i samband med kursstarten.

Upplagg av utbildningen

Syfte, utbildningsmal
Syftet med utbildningen dar att ge deltagarna mojlighet att skaffa sig fardigheter och kunskaper

for att sjalv kunna leda Végledarutbildningar i Delaktighetsmodellen samt stddja modellens
implementering i verksamheterna.

Utbildningsstart

Utbildningsstarten genomfors med tva kurstraffar kl.9-12.30, dessa dagar genomfors med en
dags mellanrum.

Infér utbildningsstarten har kursdeltagarna som uppgift att besvara en skriftlig uppgift.
Denna uppgift avser att fanga upp kursdeltagarnas erfarenhet som Végledare, erfarenhet av
Delaktighetsmodellen samt annan erfarenhet av arbete med delaktighet och inflytande for
personer med olika former av funktionsnedséttning och behov av stdd, service och omsorg.

Innehall i kursledarutbildningen

I uthildningen ligger fokus pa rollen som kursledare och vad det innebér att genomfora en
utbildning for VVagledare samt vara ett stod vid implementering av Delaktighetsmodellen.
Végledarkursernas innehall, material och upplagg diskuteras liksom olika sétt att genomfora
kurserna pa. Kursledarnas roll fore, under och efter Véagledarutbildningarna penetreras.

Vi tar upp Delaktighetsmodellens implementering i verksamheterna, dels vid inférandet av
modellen, dels for vidmakthallandet av den som exempelvis genom att arrangera natverk for
Végledarna i regionen/kommunen/organisationen. Har berors bl a hur Delaktighetsmodellen
kan kopplas till ett salutogent synsatt samt utvecklingsfragor som ror samordnare och
Brukarvagledare.

Utbildningsledare

Utbildningsledare & Ann-Christine Gullacksen (en av Delaktighetsmodellens grundare och
aven utvecklare) och RoseMarie Hejdedal (utbildare i Delaktighetsmodellen sedan 2010 och
utvecklare). Utbildningsledarna har sedan 2012 hallit utbildning for kursledare fran de flesta
regioner i Sverige. Sedan 2008 har vi genomfort VVagledarutbildning en till tva ganger arligen i
Skane och vi har dven genomfort VVagledarutbildning for flera andra lan.

Kursmaterialet &r sammanstéllt av oss utbildningsledare och bygger pa vara mangariga
erfarenheter av arbete med Delaktighetsmodellen och pa enskilda Végledarteams erfarenheter.
Fyra publikationer finns, varav tre utvarderar och foljer upp arbetet med Delaktighetsmodellen
(se nedan).

Utbildningsmaterial

Kursdeltagarna far en Kursledarparm med material som stod for utbildarrollen och,

pa ett USB-minne, det utbildningsmaterial som anvands vid Vagledarutbildningar i Skane.
Det innebar alltsa tillgang till ett fardigt kursmaterial som efter egen anpassning kan anvéandas
till den forsta egna Végledarutbildningen.



Som kursledare for Véagledarutbildning i Delaktighetsmodellen far man aven tilltrade till en
l6senordskyddad del av var hemsida https://delaktighetsmodellen.se/ med standigt aktuellt
kursmaterial. Kursledare har aven mojlighet att ingd i ett nationellt natverk, dar
utvecklingsarbete och erfarenheter diskuteras. Kontakt formedlas av oss utbildningsledare.
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Valkommen att kontakta oss for mer information;
RoseMarie Hejdedal: hejdedalutveckling@ystad.nu Tfn 070-605 42 36
Ann-Christine Gullacksen: acgullacksen@outlook.com Tfn 073- 074 20 62
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