Sammandrag av enkatsvaren om DMO-laget i landet
fran kursledare for Vagledarutbildning i Delaktighetsmodellen (DMO)

Den 20 oktober 2022 skickade Skaneteamet via mejl en enkat om DMO-laget fran 2020 och
framat (se bilaga) till personer fran 21 lan som utbildat sig till kursledare for
Végledarutbildning i Delaktighetsmodellen (DMO).

Dessa kursledare aterfinns i 21 lan och i svaren ingar kursledare fran tre privata verksamheter.
Kursledarna har ombetts svara utifran sin aktuella kannedom.

Skaneteamets syfte med enkaten har varit att kunna ge en aktuell bild av anvandning och
spridning av DMO i Sverige.

Svar har kommit fran foljande (lan/kommunforbund/region/kommun/verksamhet);

Attendo, Blekinge, Fyrbodal (Uddevalla), Gavleborg, Géteborg, Jonkdping, Jamtland-
Harjedalen, Norrbotten, Skaraborg, Skane, Stockholm (Oliva Omsorg AB, Norrtilje
kommun/Tiohundra AB, Salems kommun, Nynashamn, Spanga/Tensta, Skarholmen SDF,
Sundbybergs stad och Huddinge kommun), Sérmland, Uppsala, Varmland, Vasterbotten,
Vasternorrland, Vastmanland, Orebro (AO), och Ostergétland.

Av dessa har foljande (lan/kommunférbund/region/kommun/verksamhet) meddelat att det
inte finns nagon aktivitet med DMO;

Goteborg och Véarmland.

Svar fran kursledare saknas helt fran;
Hallands och Kalmar lan.

Lever DMO kvar inom ditt omrade (lan/kommunférbund/region/kommun/verksamhet)?

Ja Blekinge, Jamtland-Hérjedalen, Jonkdping, Stockholm (Olivia Omsorg AB,
Salems kommun, Norrtalje kommun/Tiohundra AB, Nynashamn) Skane, Uppsala
Vasternorrland och Orebro.

Delvis | Jamtland-Hérjedalen, Jonkoping, Norrbotten, Stockholm (Sundbybergs stad),
Sérmland, Vasternorrland, Vastmanland och Ostergétland.

Ambition att ateruppta DMO-arbetet uttrycks i svaren fran Norrland,
Vasternorrland och Véstmanland. | Ostergétland uttrycks att kursledarna har
ambitionen men att man ar osaker pa stod fran den regionala samordningen.

Nej Fyrbodal (Uddevalla), Goteborg, Skaraborg, Stockholm (Spanga/Tensta,
Skéarholmen SDF och Huddinge kommun), Varmland och Vasterbotten.

I svaren fran Uddevalla och Skarholmen uttrycks att det finns en ambition att
ateruppta DMO-arbetet.

| Taby kommun (Stockholms 1an) har nu tagits beslut pa 6vergripande niva om att
starta upp arbetet kring DMO.




Anledning till att DMO forsvunnit fran verksamheten
Héamtat fran enkatsvaren;

e Personal har slutat och sen kom Covid-19. Uppskattades nar det gjordes, upplevdes som
en positiv metod for brukarna att uttrycka sina asikter. Omfattningen av arbetet i var
kommun var inte sarskilt stort, arbetet med DMO anvéndes i tva LSS-bostader. Pa
forvaltningen utbildades fyra vagledare under tva olika enhetschefer. Under en slinga var
upplevelsen att asikter som kan vara svara att utrycka i vardagen var lattare (efter ndgra
traffar) att utrycka infor vagledarna som besokte verksamheten eftersom utgangslaget var
neutralt. Upplevdes av de chefer som anvént den som en positiv modell eftersom arbetet
kring den var sa brukarfokuserat. Modellen gav aven ringar pa vattnet for brukarna da
nya enhetsgemensamma aktiviteter 6ver chefsgranserna blev en positiv effekt av arbetet
med slingorna. Eftersom endast tva vagledare jobbar kvar pa forvaltningen har det varit
svart att uppratthalla arbetet.

Manga som gatt utbildningen har slutat, samt pandemin.

Har aldrig forsvunnit, men slingorna lades helt at sidan under pandemin.

Framforallt pandemin, men dven lite variation pa intresse fran forsta linjens chefer.
Ingen forankring i den regionala stodstrukturen. Funktionshinderfragorna hamnat lite
utanfor.

Orsaker som horts fran Vagledare i Skane till att DMO-arbetet pausas eller upphor &r byte av
chefer, konkurrens med nya metoder som inforts och avsaknad av DMO-samordnare.

Delaktighetsslingor har genomforts fran 2020 till idag inom;

Attendo, Blekinge (minst* 2 kommuner ), Géavleborg, Jonképing, Norrbotten,

Skane (minst* 14 kommuner), Sérmland, Uppsala, Ostergotland och Stockholm (Oliva
Omsorg AB och Norrtalje kommun/Tiohundra AB, Nynashamn, Sundbybergs stad, Salems
kommun).

* Vi vet att DMO har anvénts i detta antal kommuner da de haft deltagare i Skaneteamets
DMO-utbildningar.

Antal kdnda delaktighetsslingor under denna tid:

Kursledarna uppger att det under denna period genomforts 77 delaktighetsslingor varav 7
digitalt. Till detta kommer de 33 delaktighetsslingor som genomforts i Skaneteamets
Végledarutbildningar — 28 delaktighetsslingor varav 4 digitalt i Skane och 5
delaktighetsslingor i Blekinge.

Sammantaget har alltsa genomforts minst 110 delaktighetsslingor fran 2020 och framat.

Det ar kant att det planeras for nya delaktighetsslingor inom:

Attendo, Blekinge, Gavleborg, Jamtland-Hérjedalen, Jonkoping, Skane, Stockholm (Oliva
Omsorg AB och Norrtalje kommun/Tiohundra AB, Nyndshamn, Sundbybergs stad, Salems
kommun), Sérmland, Uppsala, Vasternorrland, Orebro (AO) och Ostergotland.

Antal utbildade Véagledare

Av enkatsvaren kan utldsas att 306 personer har utbildats till VVagledare. Till detta kommer ca
450 personer fran Skane och Blekinge. Totalt har alltsd 756 personer i landet utbildat sig till
Végledare.



Antal aktiva Véagledare

Av enkétsvaren kan utlésas att det finns 174 aktiva VVagledare. Har tillkommer de uppgifter vi
redovisar for Skane (82) och Blekinge (8) vilket ar de Vagledare vi métt i utbildning 2020-
2022. Troligtvis ar siffran hogre.

Kant ar alltsa att det totalt i landet finns 264 personer som ar aktiva som Végledare.

Behov av utbildning for VVagledare

Vagledarutbildning; Kursledare fran tio lan menar att det finns behov av att utbilda fler
Végledare medan nagra lan uttrycker osékerhet. Behov av forankring pa ledningsniva uttrycks
fran nagra lan.

Kursledare fran ungefar lika manga lan ser ett behov av Nytéandningskurs for uthildade
Végledare bl a for att komma igang pa nytt efter uppehall i uppdrag p g a pandemin.
| nagra svar anges att egna natverkstraffar och uppfoljningar fyller denna funktion.

Pa uppdrag av Norrbottens kommuner ledde Skaneteamet en digital Nytandningskurs 2021
och har darefter haft ytterligare tva sadana kurser for deltagare fran framforallt Skane.
Avslutningsvis....

Stort tack for era svar...nu har vi alla en bild av laget i landet!

2022-12-13

RoseMarie Hejdedal och Ann-Christine Gullacksen

Skaneteamet for DMO



Bilaga
Mejltexten nedan skickades till kursledarna den 20 oktober 2022.

Hej,

Med detta mejl vander vi oss till dig som utbildat dig till kursledare for Vagledarutbildning i
Delaktighetsmodellen (DMO).

Vi ska medverka i en nationell konferens den 9 november och vill da kunna ge en aktuell bild
av anvandning och spridning av DMO i Sverige.

Vi hoppas att du har méjlighet att hjalpa oss genom att besvara fragorna nedan. Vi uppskattar
om du kan svara oss snabbt.

Svara utifran din aktuella kannedom.

Vénliga hélsningar
RoseMarie Hejdedal och Ann-Christine Gullacksen

Enkatfragor
Vilket ar ditt geografiska arbetsomrade (Kommun? Region? FoU?)....
Vilken &r din arbetsroll?....

Lever DMO kvar inom ditt omrade?

e Ja Delvis Nej
Om ja/delvis:
o Det har genomforts delaktighetsslingor sedan 2020 till idag: Ja Nej
o Antal delaktighetsslingor som du kénner till (under denna tid): ..........
e Planeras for nya delaktighetsslingor? Ja Nej
o Antal aktiva Végledare? ............
e Antal utbildade Vigledare...........

Om nej:
 Finns ambitionen att ateruppta DMO?.......
« Anledning till att DMO forsvunnit fran verksamheten?....

Andra kommentarer...................cocoeiiinenn. ..
Finns behov av att utbilda fler VVagledare? Ja Nej

Finns behov av Nytandningskurs for tidigare utbildade
Véagledare? Ja Nej

Tack pa forhand!
Skaneteamet DMO

hejdedalutveckling@ystad.nu
tfn 070-605 42 36

https://delaktighetsmodellen.se/

For information om hur Skaneteamet DMO och Hejdedal Utveckling AB behandlar
personuppgifter se https://delaktighetsmodellen.se/delaktighetsmodellen/dina-
personuppgifter/
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